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Комплекс мер по повышению качества дошкольного образования
дошкольного отделения ГБОУ школа № 131
Крас н осел ьс ко го ра й о н а Са н кт- П е ге рбу рга

на 2022-2026 год

№ Мероприятия, направленные на повышение 
качества дошкольного образования

Сроки Ответственный

1. Проведение с педагогами мероприятия по 
повторному изучению и внедрению 
требований ФГОС ДО с целью улучшения 
качества дошкольного образования в ДО

2022-2023 г. Заведующий ДО. 
заместитель 
за веду ю ще го ДО

2. Создать рабочую группу по разработке и 
внедрению мер по повышению качества 
дошкольного образования в ДО

Ноябрь 2022 г. Заведующий ДО. 
заместитель 
заведующего ДО

пэ. Изучение Шкал МКДО. проведение анализа 
качества образования в ДО согласно 
требованием МКДО: разработка критериев 
анализа качества образовательных программ

в течение 
учебного года 
2022-2026 г.

Заведующий ДО. 
заместитель 
заведующего ДО

4. Анализировать и вносить изменения в 
основные образовательные программы ДО с 
учетом результатов МКДО и РКДО

ежегодно 
май-август 
2023 - 2026 г.

Заведующий ДО. 
заместитель 
заведующего ДО

5. Анализ предметно-развивающей среды 
групп и других помещений ДО в 
соответствии на соответствие требованиям 
ФГОС ДО и учетом особенностей детей с 
ОВЗ

в течение 
учебного года 
ежегодно 
2022-2026 г.

Заведующий ДО.
заместитель
заведующего ДО

6. Проводить анализ педагогических 
технологий, которые реализуются в ДО. на 
соответствие их требованием ФГОС5 ДО. для 
усовершенствования системы 
коррекционно-развивающей работы в ДО

в течение 
учебного года 
ежегодно 
2022-2026 г.

Заведующий ДО. 
заместитель 
заведующего ДО

7. Разработать перспективный план 
повышения квалификации педагогов ДО по 
п ро гра м м ам д о п о л и и те л ы г о го 
профессионального образования.

январь-март 
2023 г.

Заведующий ДО.
заместитель
заведующего ДО

8. Оказывать содействие в обучении педагогов 
ГБДОУ по программам и курсам 
повышения квалификации партнеров ГБУ 
имц

ежегодно 
2022 - 2026 г.

Заведующий ДО.
заместитель
заведующего ДО

__
9. Осуществлять тесное взаимодействие в 

с о в м е с т н ы х м с т о д и ч е с к 1i х м е р о г i р и я г и я х 
ИМЦ и педагогических работников

ежегодно
2022 - 2026 г.

Заведующий ДО. 
заместитель 
заведующего ДО
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